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Introduction Les principes, les recherches
et les théories qui sous-tendent
ce livre

Quand j’ai montré une premiére ébauche de ce livre & une collegue, elle m’a fait
remarquer que ¢ était «comme si tu avais fait une version de La bible de toutes les
cuisines, de Mark Bittman (2008), mais pour la lecture». Je comprenais bien son
analogie: il sagit bien d’un livre de «recettes de lecture», apres tout. Les livres
de cuisine clairs et concis sont de bons modeles pour les enseignants pressés, qui
doivent choisir des stratégies répondant aux besoins de chacun de leurs lecteurs
et qui s'inscrivent bien dans le contexte de la différenciation pédagogique qu'ils
proposent en classe.

Vous vous demandez peut-étre pourquoi j'ai décidé d’écrire ce livre. Une par-
tie de mon inspiration m’est venue des courriels, des rweets et des demandes
qui m'ont été faites en personne, 2 la suite de la publication de mes autres
ouvrages. Depuis la parution de Conferring with Readers' (Serravallo et
Goldberg, 2007), j’ai requ des demandes presque quotidiennes pour avoir
«plus que ce qui érait présenté a la page 93 ». Essentiellement, on y trouvait
un tableau qui présentait plusieurs stratégies potentielles pour les lecteurs de
niveau intermédiaire.

J’ai bien compris la raison pour laquelle on me faisait cette demande aussi sou-
vent. Apres tout, pourquoi essayer de créer une recette de boeuf bourguignon
soi-méme quand quelqu’un en a déja écrit une? Loin de moi l'idée de suivre
un livre de recettes (ou méme ce livre, d’ailleurs) de facon machinale, sans me
poser de questions. Par exemple, vous pourriez décider de changer le bouillon
de beeuf pour du bouillon de poulet, de dorer la viande avant de la faire cuire
dans le bouillon, ou encore d’opter pour un autre type de vin rouge que celui
qui est suggéré. Malgré tout, il sera utile d’avoir un point de départ auquel vous
pourrez vous fier. A I'instar de votre livre de recettes favori, j’ai voulu proposer,
avec Le grand livre des stratégies de lecture, une collection complete de bonnes
idées recueillies aupres des meilleurs experts, que vous pourrez utiliser telles
quelles ou adapter, pour répondre aux besoins de vos lecteurs.

C’est pourquoi, un peu comme l'a fait Bittman avant moi, j’aimerais vous dire:
«Voici ce que je connais, et maintenant, amusez-vous!» Dans cet ouvrage, j’ai
choisi de vous proposer les stratégies que j’enseigne le plus souvent en classe. Il
ne répond probablement pas a toutes les situations que vous vivrez au quotidien,
pas plus que Bittman ne peut le faire avec sa bible culinaire, mais on y couvre
certainement un vaste terrain. Je vous ai offert une abondance de «recettes de
lecture » utiles, mais j’ai également inclus des suggestions qui vous permettront

1. Note de I'adaptation: Cet ouvrage existe en version anglaise seulement.



d’adapter ces legons, pour qu’elles correspondent le mieux possible aux éleves a qui
elles seront offertes. J’aimerais que ce livre devienne aussi écorné, rempli de papil-
lons adhésifs et couvert de taches de café que votre livre de recettes favori, et qu’il
vous permette d’acquérir une plus grande confiance en vos moyens, par rapport a
votre enseignement et A votre capacité a guider et 4 aiguiller les lecteurs.

Dans sa bible culinaire, Bittman inclut des recettes de sauté, méme s’il n’a certai-
nement pas inventé ce concept. De méme, les stratégies proposées dans ce livre
sappuient sur des décennies de recherches et sur I'expérience d’enseignants che-
vronnés aupres de qui j'ai eu la chance de peaufiner mon art. J’ai voulu saluer le
travail de ces grands maitres par 'intermédiaire de «suggestion de lecture» quand
je le pouvais. Méme si j’ai bien peur d’avoir oublié certaines personnes en cours de
route et de ne pas toujours avoir pu attribuer les idées a celles qui les ont eues en
premier lieu, je suis reconnaissante de faire partie d’une profession ol le partage et
esprit de communauté sont si développés qu’on reconnaitra aisément pourquoi il
aurait été difficile d’agir autrement.

Consulter le livre

Ce livre aurait pu étre organisé de bien des fagons différentes: en fonction du niveau
d’habileté, du niveau de lecture ou des genres de textes, par exemple. J’ai choisi de
consacrer chaque chapitre & un objectif précis, sous 'influence des recherches menées
par John Hattie (2009). Apres avoir fait la synthése de milliers d’études, il est parvenu
a la conclusion que la poursuite d’objectifs, associée a la rétroaction offerte par un
enseignant, pouvait avoir une incidence considérable sur la réussite et la progression
des €éléves. A mon avis, dans une classe idéale, chaque éleve aurait un objectif clai-
rement défini, qui serait basé sur des informations obtenues 2 la suite d’évaluations
formatives fiables. Ces éléves connaitraient les objectifs qu'ils doivent atteindre, et ces
objectifs influenceraient également I'enseignement personnalisé qui leur serait offert.
Dans cette classe idéale, les éleves auraient le temps de bien comprendre les stratégies
adaptées a leurs objectifs avec leur enseignant, individuellement ou en petits groupes,
avant de consacrer beaucoup de temps au travail autonome, en lisant des livres quils
auraient eux-mémes choisis (Calkins, 2000 ; Collins, 2004 ; Serravallo, 2012, 2013a).

Par quel objectif devrais-je commencer?

Les 11 chapitres qui suivent représentent les 11 objectifs qui, & mon avis, corres-
pondent le mieux aux besoins des éléves du primaire. La premiére étape, pour vous,
sera de vous assurer d’associer le bon objectif au bon lecteur. Voila pourquoi chaque
chapitre commence par un survol de ce qui y sera présenté, des éleves pour qui il
sera le plus approprié et des évaluations que vous pourriez proposer pour connaitre
les besoins de vos éleves par rapport a cet objectif.

Une fois que vous aurez dressé le portrait de vos éleves, il se peut que vous réali-
siez que certains d’entre eux pourraient profiter de plus d’un objectif. Pour savoir
par olt commencer, je vous dirai ce que je conseille généralement aux enseignants
qui me posent cette question, méme s’il n'y a évidemment pas une seule recette,
chaque lecteur étant unique, et la lecture n’étant pas un processus linéaire.

Les chapitres sont présentés selon un ordre que jutilise lorsque je veux déterminer
quel objectif sera le plus important pour chaque lecteur (voir le schéma ci-apres).
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Par exemple, le premier chapitre, portant sur la lecture émergente, convient géné-
ralement mieux aux éleves qui ne lisent pas encore de fagon traditionnelle. Des
que les éleves commencent 4 lire, je mise généralement sur le développement de
Iengagement, parce qu’il est tres difficile de les faire progresser s'ils ne disposent
pas de stratégies qui les aident 2 lire de fagon concentrée et avec persévérance. Il
est important que les éleves aient envie de lire et qu'ils disposent de stratégies qui
leur permettent de connaitre du succes pour qu'ils passent beaucoup de temps a
sexercer. Par la suite, il faut se consacrer aux stratégies qui leur permettent de lire
les mots qu’ils voient dans leurs livres.

Apres cela, on peut se concentrer sur la fluidité, parce quon aide les éleves a
comprendre le sens de ce qu’ils lisent en leur montrant comment développer des
automatismes, comment tenir compte de la ponctuation et comment lire avec
expression. Ensuite vient le travail sur la compréhension, qui est divisé en sept
chapitres, présentées en ordre d’'importance. Ainsi, la compréhension des textes nar-
ratifs vient avant celle des textes informatifs, & moins que vous ne travailliez sur un
module informatif ou que vous cherchiez uniquement des stratégies pour soutenir
la lecture de textes informatifs. Lobjectif 11, portant sur le vocabulaire, contient
des stratégies qui aideront les éleves a développer et a utiliser leurs connaissances
lexicales pour mieux comprendre ce quils lisent. Le vocabulaire est un sujet que
jaborde avec les lecteurs de textes narratifs qui ont démontré une bonne compré-
hension de l'intrigue, du contexte et des personnages, ou avec les lecteurs de textes
informatifs qui peuvent reconnaitre I'idée principale et les informations secondaires
d’un texte. Il est important de noter qu’il pourra y avoir des exceptions a 'ordre que
je propose. Par exemple, vous pourriez avoir un lecteur qui nécessite de I'aide pour
lire pendant de plus longues périodes de temps, dont le probleme n'est pas causé
par un manque d’engagement, mais plutdt sur le plan de la compréhension. Pour
qu'il puisse lire plus longtemps, c’est donc sur la compréhension que vous devrez
travailler avec lui.

Par ou commencer? L'ordre proposé des obijectifs

Lecture émergente
Motivation

Identification de mots

Fluidité
( Compréhension )
Texte narratif Texte informatif
Intrigue et contexte Idée principale
Personnages Informations essentielles
Vocabulaire et langage figuré Vocabulaire
Themes et idées Procédés utilisés par les auteurs

Les principes, les recherches et les théories



Comment trouver la bonne stratégie dans le chapitre?

Apres avoir déterminé I'objectif qui conviendrait le mieux a vos éleves, vous pourriez
choisir parmi 'ensemble des stratégies présentées dans celui-ci. Comme ce livre vise
a soutenir les habiletés de lecture des éleves du primaire, vous y trouverez une grande
variété de stratégies adaptées aux différents ages, niveaux de lecture ou aux diffé-
rentes années scolaires. Assurez-vous que la stratégie que vous choisirez sera non seu-
lement adaptée a 'objectif poursuivi par I'éleve, mais aussi au type de texte qu'il lit.
Par exemple, il serait inopportun d’enseigner a un lecteur émergent de décoder des
mots polysyllabiques, tout comme il ne serait pas tres utile d’enseigner a un lecteur
qui lit de fagon traditionnelle d’observer les images pour déduire les sentiments du
personnage. Il sagit [a d’exemples extrémes, bien str; il sera parfois plus difficile de
déterminer si une stratégie est appropriée pour vos éleves dans des cas plus nuancés.
Heureusement, dans chaque objectif, les stratégies sont ordonnées pour vous aider a
associer les stratégies appropriées au niveau de développement de vos lecteurs. Ainsi,
celles qui fonctionneront le mieux avec des lecteurs qui travaillent avec des livres
plus simples seront présentées avant celles qui seront plus adaptées a des lectures
complexes. Des notes sont également incluses dans les marges de chaque stratégie
pour vous permettre de savoir si elles correspondent aux habiletés et aux genres de
textes sur lesquels vous souhaitez travailler. Ces informations utiles se retrouvent
également dans un tableau présenté au début de chaque chapitre. Jespere que ces
outils vous aideront a trouver la stratégie « parfaite» qui répondra aux besoins de
tous vos lecteurs, au bon moment.

Consulter chaque page

Chaque stratégie est expliquée sur une page pour vous permettre de la com-
prendre rapidement et de pouvoir l'utiliser immédiatement. Jetez un coup d’ceil
aux pages d’exemples qui suivent, dans lesquelles des bulles présentent un apercu
des objectifs poursuivis par chacun des éléments proposés dans une stratégie.
Remarquez quen fonction de la fagon dont vous utiliserez la stratégie (a I'occasion
d’entretiens individuels, en petits groupes ou avec toute la classe; au cours d’'une
introduction ou d’un rappel), vous pourriez décider de n'utiliser que certaines
parties d’une stratégie donnée. Je vous encourage également a donner une touche
personnelle a toutes les stratégies: adaptez le vocabulaire, inventez de nouvelles
questions, modifiez les tableaux, etc. Dans la partie qui suit le prochain schéma,
vous en apprendrez plus sur chacune des stratégies, autant sur les raisons pour
lesquelles je les ai incluses dans cet ouvrage que sur la fagon dont vous pourriez les
utiliser dans votre classe.

Les objectifs, les habiletés et les stratégies

Comme je I'ai mentionné précédemment, ce livre est organisé par objectifs, parce que
j espere que vous réussirez 2 comprendre chacun des éleves de votre classe suffisamment
bien pour étre en mesure de définir un objectif qui lui conviendra. Avec un peu de
chance, il sagira de 'un des 11 objectifs qui donnent leurs noms aux titres des chapitres
de cet ouvrage. Lobjectif que vous choisirez sera alors au coeur du travail que vous ferez
aupres de cet éleve, pendant vos entretiens individuels avec lui ou lors du travail en petit
groupe fait en classe.
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A l'intérieur de chaque objectif, vous trouverez une ou plusieurs habiletés que les
lecteurs devront développer. Par exemple, si un éléve a pour objectif de mieux
comprendre les personnages, il pourra faire appel A des habiletés d’inférence
(pour lire entre les lignes) ou encore a des habiletés de synthese (pour regrouper
des informations trouvées a divers endroits d’un livre). Une fois que vous aurez
déterminé les habiletés sur lesquelles vous voulez travailler, vous pourrez trouver
des stratégies qui vous permettront de les voir se développer chez vos éleves.

Stratégie ) )
. Objectif Habileté
Habileté

Stratégie

. Stratégie
Stratégie

Stratégie

Habileté

Stratégie Stratégie

Faire connaitre les objectifs

Une fois que vous aurez déterminé 'objectif sur lequel travaillera un éleve, je vous
recommande de vous entretenir individuellement avec lui pour réfléchir, tous les
deux, 2 ses prochains objectifs. Il arrivera parfois qu'un éléve sache immédiate-
ment ce sur quoi il devra travailler. Lorsque I'éléeve aura énoncé 'objectif, il sera
encore plus motivé a I'atteindre (Pink, 2009).

Méme si vos éleves lisent de fagon autonome, vous ne pourrez pas, de fagon réa-
liste, circuler dans toute la classe pour présenter & chacun d’eux la stratégie qui
répondrait le mieux a ses besoins de lecteur. Pour faciliter I'atteinte des différents
objectifs que se sont fixés vos
éleves, vous pourriez leur propo-
ser un rappel visuel qui les aidera

", "%, " a .cornprendr‘e ce sur quoi .ils

‘/%’"’52 %G, b o . doivent travaﬂler..Vous pourriez

o 9 v%o:%oé :sfqé/} L. coller un Rapllllon adhésif
P, ;% % :"’e"fe, Pag o qu,ecp présentant 'objectif sur le bureau

e o s, Van, o o s de I'éleve, placer plusieurs objec-

te,, Z/”»?;, Ve, "% tifs sur un anneau, présenter

Pay, Pobjectif sur un signet ou sur
une page du carnet de lecture, ou
encore afficher un tableau en
classe présentant les objectifs de
chaque éleve.
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Quelques mots sur les stratégies

Les objectifs de lecture de Lili

Les stratégies de lecture efficaces sont comme des recettes: Objectif: Date:
elles vous enseignent a accomplir quelque chose que vous ne Mattaqer aux mofs plis dfficies
.. , , N Stratégies
maitrisez pas encore, en présentant les étapes A réaliser les  fowrsmsbpramorsn  Sogrnter oot Encaar oot par e
. . . ol le diviser.
unes apres les autres. Je ne demanderais jamais 4 un novice o Jambon a-seau corridor
lancne
o . .. . === —-ra-
en cuisine de « monter un soufflé» sans d’abord lui indiquer e
comment procéder. De méme, il serait vain ClC demander A Sauter par-dessus le Essayer dfferents sons! Me demander
R A . . . 5. mot, avant de le relire. <«Est-ce que ga sonme juste? »
un éleve de «réfléchir au-dela du texte» quand on sait qu’il o L B ge gk ot »
. © snge etal << Est-ce que cest logique? >
n’est pas encore en mesure de faire cela de fagon autonome. s aaort e
Les chercheurs utilisent les termes habiletés et stratégies dif-  objectit: Date: .

féremment (par exemple, Keene et Zimmerman, 2007;
Afflerbach, Pearson et Paris, 2008; Harvey et Goudvis,
2007; Wiggins, 2013; Harris et Hodges, 1995; Sinatra,
Brown et Reynolds, 2002 ; Taberski, 2000 ; Beers, 2002). A
mes yeux, les stratégies représentent les «actions délibérées,
volontaires, intentionnelles et réfléchies que les lecteurs fermnée
entreprennent pour accomplir une tiche précise ou pour "

maitriser une habileté donnée» (Serravallo, 2010, p.
11-12). Une stratégie de lecture est une procédure étape
par étape, une sorte recette. En utilisant les stratégies, les
enseignants peuvent rendre le processus de lecture plus

Reverir en arrire
pour me souvernir des
roms et des nformations

mportantes

Marréter ef nofer les parties

mportantes

de lecture autonome.

visible et concret, ce qui aidera les éleves a s’exercer et a
devenir plus a laise et plus compétents avec leurs nouvelles habiletés.

De nombreuses stratégies sont proposées pour chacune des habiletés possibles (ce
livre en présente 256), ce qui ne vous empéchera pas d’en créer d’autres ou d’en
emprunter dans des livres professionnels ou dans des ressources que vous respectez.

Nous offrons des stratégies aux éleves dans I'espoir qu’ils les assimilent au point
de ne plus en avoir besoin, éventuellement. Une fois que le lecteur aura maitrisé
'habileté sur laquelle il travaillait, le processus, ou la stratégie, deviendra automa-
tique, et 'éleve n'aura plus a y préter attention consciemment. Une fois que le
besoin de faire appel a une stratégie donnée diminuera, les éléves n'auront besoin
d’y recourir que dans les moments ou ils connaissent de réelles difficultés.
Lobjectif ne devrait donc pas étre d’amener les lecteurs a simplement accomplir
les différentes étapes d’une stratégie, mais bien a utiliser cette stratégie pour les
aider A développer des habiletés qui leur permettront de mieux comprendre un
texte, de décoder les mots avec plus d’exactitude ou de lire avec fluidité, par
exemple. Autrement dit, les stratégies sont des moyens de parvenir a ses fins,
plutdt qu’une fin en soi (Duke, 2014 ; Keene, 2008). La stratégie est un soutien
temporaire, et comme toute mesure de soutien, elle devra un jour étre retirée.

Les carnets de lecture des éleves, les tableaux d’ancrage ou les organisateurs
graphiques devraient également étre vus comme des outils. Ils pourront, de
fagon temporaire, aider les éleves A sexercer 2 quelque chose qui finira par
devenir automatique et naturel.

J’ai remarqué que la fagon la plus efficace de travailler sur un objectif aupres
d’un éleve consiste a introduire une stratégie a la fois, avant de guider I'éleve
dans l'exercice de celle-ci et de passer & une nouvelle stratégie une fois qu'il

Comprendre ce que jai lu
Stratégies

la fin dune page

&

Mareéter pour réflechir &
Reven en arrire et Ire de

nouveau s je i pas bien compris.

Raconter [histoire dans mes

propres mofs aprés avoir

ports &

it

Les enseignants présentent les objectifs aux
éléves pour leur offrir un rappel du travail
qu’ils devront faire durant les périodes

Lobjectif 4o lecture e Lola

Lire les mots |

Regarder tensemble
u mot

/BM e

Stop +
ES"“ce Que

cest logque?

Ne Pas
avojr peur
U mot
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La stratégie présente une marche a suivre, étape par érape. Cette section pourra étre utilisée

au cours d’un enseignement de grand groupe, de petit groupe, individuel ou méme durant

une autre activité de littératie, comme la lecture a voix haute ou interactive. Il sera important

de donner une procédure aux éleves, pour les aider a structurer leur pratique jusqu’a ce quils

développent des automatismes. Pour en lire plus sur les stratégies, consultez les pages XI a XVI.

Développer la fluidité avec son partenaire

Niveau Stratégie

e EaJ Les partenaires de lecture peuvent saider 2 lire avec fluidité. Quand ton
Genre partenaire de lecture et toi lisez ensemble, placez le livre entre vous deux.
o Tous Regarde les mots, écoute-toi lire et écoute ton partenaire lire. Essayez de lire

Habileté
e Lire avec précision
et expression

Suggestion de lecture

e A Curricular Plan for the
Reading Workshop, Grade 1
(Calkins et collab., 2011b)

en méme temps, en prenant des pauses aux mémes endroits. Lisez & deux
avec expression !

Conseils pour l'enseignant

Vous pourriez aider les éleves a lire avec leur partenaire en jouant le role
d’un « partenaire fantdme». Par exemple, chuchotez i l'oreille d’un éléve un
groupe de mots que vous voulez qu’il répete a son partenaire. En moins de

temps qu'il en faut pour le dire, vous verrez que les éleves essaieront cette

Dans la section sugges-
tion de lecture, jai voulu
mentionner les auteurs et
les livres qui ont pu inspi-
rer les diverses stratégies.
Parfois, j’ai emprunté le
titre d’une lecon a un autre
ouvrage, alors qu’a d’autres
occasions, j'ai repris une
idée ou un concept glané
ailleurs. Il va sans dire
que je n'ai jamais repris
les termes exacts, puisque
jai longuement réfléchi a
la meilleure fagon d’expli-
quer ces notions i mes
éleves. Si jai utilisé un
vocabulaire et des formu-
lations qui me semblaient
naturels, je vous invite 2
faire de méme et a vous
inspirer de mes stratégies
pour vous les approprier a
votre tour!

atégie. Ainsi, si vous leur chuchotez «Relis cette phrase» ou « N’oublie pas
‘te par groupe de mots!», ils sappliqueront 4 exercer ces stratégies avec
lomie et pourront s'entraider & développer la fluidité de leur lecture.

1 de discussion

le pourrais-tu dire & ton partenaire pour laider & lire avec plus
fluidité?

5 4 ton partenaire: « Reviens en arriere et relis cette phrase!»

5 4 ton partenaire: «Ta lecture était intéressante & écouter! Bravo!»

5 4 ton partenaire: «La fagon dont tu as lu m’a aidé A voir ce qui se
isait dans le texte. »

sure-toi de bien écouter ton partenaire pour étre prét i le conseiller.

Des partenaires qui s'aident a lire avec fluidité

Un livre Ecoute!
Deux lecteurs
Lisez ensemble. Relisez !

Prenez des pauses ensemble.

Le reqin
perd des der\’rse
quand il mond

92 Le développement de la fluidité

Des conseils pour
I'enseignant  sont
inclus dans certaines
stratégies, pour les-
quelles j’ai cru que
des explications sup-
plémentaires aide-
raient les enseignants
A bien comprendre
I'objectif poursuivi
par la lecon, ou
pour lesquelles je
souhaitais  fournir
des conseils supplé-
mentaires. Ceux-ci
permettront notam-
ment d’adapter la
stratégie aux besoins
des éleéves ou aux
différents genres de
textes.

Des images sont incluses avec toutes les stratégies. Elles peuvent prendre plusieurs formes, comme un

tableau d’ancrage pour la classe ou des outils comme une carte de stratégie personnalisée, un signet, des

travaux d’éleves ou encore des photos d’éleves en train de mettre en ceuvre la stratégie. Des douzaines

d’enseignants des quatre coins du pays se sont portés volontaires pour tester les lecons de ce livre, et ils

ont généreusement accepté de partager leur travail et celui de leurs éleves. Pour plus d’informations sur

la création de tableaux et d’outils, consultez les pages XI & XXII.
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Le contenu des marges vous aidera & déterminer quelles stratégies sont appropriées pour

le niveau de lecture de vos éleves. J’ai indiqué le niveau de lecture, le genre de texte et les

habiletés qui correspondaient le mieux aux différentes stratégies. Prenez note, toutefois,

que les niveaux de lecture peuvent avoir des limites flexibles. J’ai tenté de vous guider vers

les niveaux de lecture pour lesquels chaque stratégie sera la plus efficace, mais cet éventail
pourra étre plus restreint ou plus étendu pour certains éleves.

~

A lintérieur et a 'extérieur des guillemets

Stratégie

Le texte qui se trouve & I'intérieur de guillemets est un dialogue. Assure-toi
de le lire comme si ¢’était le personnage qui parlait. Lorsque les guillemets se
referment, le dialogue est terminé. Tu devras donc reprendre ta voix normale
pour poursuivre ta lecture?.

Modéle de legon

Lorsque vous choisissez une histoire, avant méme de commencer a 1 vure, . ...

déjix quelle contiendra probablement des dialogues. Comment les repérer ? Lauteur
vous les indique en utilisant des guillemets (montrez un exemple tiré d’un
grand livie ou dessinez de grands guillemets au tableau). Lorsque vous
voyez des guillemers qui souvrent, comme ceci, cest comme si le personnage
ouvrait la bouche pour parler. Ca indique le débur du dialogue. Vous devez donc
modifier votre voix et parler comme le ferait le personnage. Lorsque les guillemets
se referment, comme ceci, cest comme si le personnage refermait la bouche et cessait
de parler. Quand les guillemets souvrent, le personnage ouvre la bouche, et
quand les guillemets se referment, il ferme la bouche. Quand les guillemers
souvrent, cbangez votre voix pour parler comme le personnage et quana’ Jes guille-
mets se referment, reprenez votre voix normale. Essayons tous ensemble, pour voir...

Pistes de discussion

Montre-moi ot commence le dialogue.

r

Niveau
e Eet+

Genre
 Narratif

Habileté
e Lire avec expression

Un modele de lecon est inclus avec certaines des
stratégies, pour montrer comment je pourrais m’y
prendre pour expliquer ou démontrer une stratégie
a un éléve, A un petit groupe ou 4 lensemble de la
classe. Il ne sera pas toujours nécessaire d’utiliser
cette section, puisque certains éléves seront capables
de se mettre au travail dés quils auront entendu
la stratégie. Dans ces situations, vous pourriez
utiliser les pistes de discussion pour soutenir les
éleves, au besoin. Vous devriez par ailleurs vous
assurer d’adapter le vocabulaire de ces legons pour
vous lapproprier. De méme, je vous encourage a

Il'y a des guillemets! Prends
la voi.: du personnage.

Jentends une différence
lorsque u lis un dialogue.

Les guille nets se referment
ici. Repren 's tavoix normale.

Relis le dia »gue une autre
fois.

utiliser des livres que vous connaissez et que vous
aimez pour remplacer ceux que je vous propose, si
vous croyez qu'ils seront adaptés 4 la legon. Je vous
enjoins également a présenter chaque stratégie a
vos éleves d’une fagon qui conviendra 2 leur niveau
dexpérience et 2 leur 4ge.

Extrait de Le petit monde de Charlotte (E. B. White, 1982)

2. Note de P'adaptation: On peut re.  cer les guillemets par le tiret pour Ienseignement de cette legon.

Objectif 4 93

Les pistes de discussion pourront étre utilisées pour soutenir les éleves qui mettront les

stratégies en pratique, ou encore pour leur offrir de la rétroaction au cours d’entretiens

individuels, de travail en petits groupes, de séances de lecture partagée ou de lecture inte-

ractive. Ces questions vous permettront de guider les éleves vers les objectifs de la straté-

gie, plutdt que de simplement leur demander de faire quelque chose ou de leur expliguer

ce qu'ils devront faire. Pour plus d’informations sur les pistes de discussion, consultez les

pages XVII et XVIII.
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Une voix qui suscite l'intérét

Niveau
e Det +

Genre
e |nformatif

Habileté
e Lire avec expression

Stratégie

Quand tu lis un texte informatif, prends ta voix d’enseignant plutot que celle
qui raconte une histoire. Lis comme si tu enseignais des informations inté-
ressantes. Eleve la voix lorsque tu lis une phrase interrogative ou exclamative.

Modele de lecon

Lorsque vous lisez un texte informatif, ne vous contentez pas de lire les faits
de fagon monotone. Utilisez une voix qui montre que linformation que vous
lisez est intéressante! Regardez les points qui se trouvent a la fin des phrases. Ils
vous disent comment les lire. Sagit-il d'un point, d’un point d'exclamation ou
d'un point d’interrogation? Lisez le texte comme si vous enseigniez ces informa-
tions. (Faites la lecture d’un texte d’un ton monotone avant de le relire de
fagon expressive.)

Pistes de discussion

Montre-moi que tu lis des informations intéressantes.

Tu as lu cette information d’un ton monotone. Montre-moi avec ta voix
que ces informations sont incroyables!

Tu m’as convaincue que c’était intéressant!
Ta fagon de lire me montre que tu as compris ce que tu as lu.
Lis ceci comme le ferait un enseignant.

Je vois un point d’interrogation 2 la fin de cette phrase. Lauteur pose une
question. Montre-moi comment ta voix change lorsque tu lis la question.

Quand je lis
UN TEXTE INFORMATIF ...

J'utilise... 2

D ma voix d'enseignant W

O'utilise la ponctuation ...

a? !
a- « »»
u )

Je rCijupe...

0 plusieurs mots
Oles mots jusqdd ko fin de la phnse!

Le développement de la fluidité



Objectif

Soutenir la compréhension
dans la lecture

de textes narratifs (2)
Se concentrer sur les personnages

Pourquoi cet objectif est-il important?

Les personnages révelent les différents aspects de I'intrigue et ils permettent
aux événements de s'enchainer les uns apres les autres. Les lecteurs s’engagent
dans la lecture d’une histoire en grande partie grice a eux. Les personnages
peuvent devenir nos amis, ils nous font vivre des émotions et nous en
apprennent plus sur le monde qui nous entoure.

7 . . 7 bl . . \ A
>l
Les personnages étant imaginés par l'auteur, les lecteurs doivent arriver a préter
attention aux détails que celui-ci révele au fil des pages. Pour bien comprendre
“histoire que 'auteur raconte, il faut parvenir i se représenter les personnages
I’histoir I’auteur raconte, il faut parvenir représenter | rsonn
qui la composent. Lauteur pourrait avoir choisi de présenter les détails suivants
a propos de ses personnages:

ce a quoi ils ressemblent, comment ils sont habillés, ce qui est important
pour eux;

ce quils disent et la fagon dont ils s’expriment;

ce qu’ils pensent;

ce qu'ils ressentent;

ce qu'ils font et la fagon dont ils le font;

la maniere dont ils réagissent aux événements et aux autres personnages;
leur passé et leurs croyances;

lesrelations quilsentretiennentaveclesautres personnages. (Serravallo, 2012)

Les lecteurs devront considérer 'importance de chacun de ces détails pour
mieux comprendre les personnages. Ils devront:

rester attentifs aux différentes émotions ressenties par les personnages;

déterminer leurs traits de personnalité et comprendre leur évolution, s’il y
a lieu;

interpréter les personnages a partir des idées du texte;
comprendre le role du personnage principal et des personnages secondaires;;

sattarder aux relations entre les personnages.



Comment savoir si cet objectif convient a mes éléves?

Pour soutenir la compréhension dans la lecture de textes narratifs, la compréhen-
sion du contexte et de I'intrigue doit précéder celle des personnages. Un éleve prét
a sattarder aux personnages est d’abord capable de: raconter les événements les
plus importants d’une histoire; comprendre pourquoi les différents événements
se produisent; déterminer quels sont les problemes et les solutions; visualiser
le contexte.

Vous pourriez demander aux éleves de répondre a ces questions lorsqu’ils lisent
de fagon autonome ou leur demander de le faire apres une lecture A voix haute.
Vous pourriez aussi profiter des entretiens individuels et du travail en petits
groupes pour leur poser des questions et pour écouter les conversations qu’ils
auront avec leurs pairs. Les entretiens individuels permettront aux éléves dont les
habiletés d’écriture ne sont pas encore suffisamment développées de témoigner a
'oral de leur compréhension d’un texte.

Peu importe comment vos éleves vous démontreront leur compréhension des per-
sonnages de leurs livres, vous aurez besoin d’utiliser une grille d’observation qui
vous permettra d’évaluer leurs réponses. Selon mon expérience, il est important
d’arrimer les attentes quant a la compréhension des éleéves au niveau de com-
plexité des textes qu’ils lisent (Serravallo, 2012).

Par exemple, dans les livres que lisent généralement les jeunes lecteurs (niveaux
E a]), les personnages ont tendance a étre assez simples. Leurs sentiments sont
illustrés et parfois méme mentionnés explicitement dans le texte. Ainsi, quand on
demande a un éleve de cet 4ge de décrire un personnage, il devrait étre capable de
dire «il est triste» ou encore «il aime jouer au baseball ».

Vers le niveau ] ou K, les personnages peuvent ressentir toute une gamme d’émo-
tions au fil de I'histoire, mais leur personnalité demeure la méme du débur a la
fin. Le lecteur devrait étre capable de dire «il est paresseux» ou «il était fAché,
mais maintenant il est heureux parce qu’il peut aller jouer avec ses amis».

A partir du niveau N, les personnages sont souvent plus nuancés et auront
de «bons» comme de «mauvais» traits de personnalité qui évolueront au fil
de lhistoire. Le lecteur devrait étre en mesure de dire: « Amber est une grande
amie de Justin, et elle est bonne en orthographe, mais elle est parfois jalouse
et colérique. »

Les éleves qui lisent des textes de niveau P devraient étre capables de rassembler
les différents traits de personnalité des personnages pour dresser leur portrait
complet (méme sil sera possible de leur demander de faire cela dés le niveau N).
Ces lecteurs devraient donc pouvoir interpréter un personnage, en disant par
exemple: «Koya est populaire, mais elle a des ennuis lorsqu’elle essaie de cacher
ses émotions. »

Vers le niveau Q ou R, le réle des personnages secondaires prend de plus en plus
d’importance. Ils sont plus présents et ont une influence sur le personnage princi-
pal. Un lecteur devrait étre capable de dire que: « tous les habitants de la nouvelle
ville d’Opal sont importants pour elle. Pas seulement en tant qu’amis, mais parce
qu’ils semblent avoir toutes les qualités de sa mere, dont elle s’ennuie».

Objectif 6
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Apercu des stratégies pour soutenir la réflexion sur les personnages

Stratégie

6.1

6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8
6.9

6.10
6.11

6.12

6.13
6.14
6.15
6.16
6.17
6.18
6.19
6.20
6.21

6.22

6.23

6.24

Que ressent le personnage?

Qu'y a-t-il dans la bulle?

S’attarder aux expressions faciales
des personnages

Toute une gamme d’émotions
au fil des pages

A vos marques, préts, ACTION!

Justifier I'idée qu’on se fait
d’un personnage

Jouer un moment dans I’histoire
du personnage

Page aprés page, le personnage se dévoile!

Faire des liens avec ce que
nous connaissons

Qui raconte I'histoire?

Comparer des personnages
Se mettre dans la peau du personnage

Oui, mais pourquoi?

Les interactions nous aident a inférer
Paroles et actions: reflet d’une personnalité
Quand un personnage nous surprend!

Les influences d’un personnage

Des personnages complexes

Les personnages ont plus d’une facette

Les personnages au fil des péripéties

Un portrait du personnage avec tous
ses traits de caractere

Réfléchir aux personnages dans leur
contexte historique

Ce que fait et ce que pense le personnage

Un narrateur qui voit tout et qui sait tout

Niveau

Cet+

CaM
CaM

HaM

H et +

Het +

J et +

J et +

Let+
M et +
M et +
N et +
N et +
N et +
N et +
N et +

N et +

Pet+

Ret+

Ret+

Genre

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif
Narratif
Narratif
Narratif
Narratif
Narratif
Narratif
Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Narratif

Habileté

Inférer, s’identifier aux personnages,
établir des liens avec ses expériences

Inférer

S’identifier aux personnages, établir
des liens avec ses expériences, inférer

Inférer, dégager les informations
essentielles

S’identifier aux personnages, inférer,
dégager les informations essentielles

Interpréter, justifier son interprétation
a l'aide de preuves

Inférer, s’identifier aux personnages,
lire avec expression

Inférer, interpréter

Inférer, établir des liens avec ses
expériences

Réguler sa compréhension

Comparer, inférer, dégager les
informations essentielles

Inférer, s’identifier aux personnages,
établir des liens avec ses expériences

Inférer, interpréter

Inférer, interpréter, faire des liens
Inférer

Inférer, faire des liens

Inférer, faire des liens

Inférer, comparer

Inférer

Inférer, interpréter

Inférer, interpréter

Inférer, dégager les informations
essentielles

Inférer, dégager les informations
essentielles, comparer

Inférer, interpréter
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Ce que fait et ce que pense le personnage

Stratégie

Niveau

Essaie de voir si ce que fait ton personnage correspond 2 ce qu'il pense. ® Ret+
Demande-toi: « Qu'est-ce que japprends de plus sur la personne qu'il est?  Genre

Comment les autres personnages le voient-ils? Qui aimerait-il devenir?» * Narratif
Habiletés
Modéle de lecon  Inférer
George, le personnage du livre du méme nom (Gino, 2016) illustre bien que, ° Esés?:r?t?erlllg: informations
parfois, ce que fait et pense un personnage peut étre différent. Pendant que je g e

vous lirai cet extrait, remarquez la différence entre les gestes et les pensées de

George (p. 18):
«— Clest pas une fille, c’est George.

— Clest presque pareil.

De petits rires s’ensuivirent. George ne se retourna pas pour regarder.

Inutile. »

Cet événement se situe au tout début de ['histoire, mais vous pouvez déja com-
prendre que George préfere ne pas agir plutor que daffronter ces gens qui se
moquent de lui. I| démontre de lindifférence, mais au fond de lui, il est proba-
blement blessé. Vous pouvez constater que ses gestes contredisent ce qu’il pense et

ce qu’il ressent. Poursuivons notre lecture pour trouver d autres contradictions. ..

Pistes de discussion

Y a-t-il un moment ot1 ce que dit le personnage ne va pas avec ce qu'il fait?

Montre-moi lextrait ou ['au-
teur te dit ce que pense le
personnage.

Compare ce que pense, dit,
ressent et fait le personnage.

A ton avis, quel genre de per-
sonne est-ce que le person-
nage aimerait étre? Comment
voudrait-il que les autres le
voient?

Je vois que tu comprends la dif-
férence entre la vie intérieure et
extérieure du personnage.

Oui, cet extrait montre vrai-
ment ce que veut le personnage.

Qiy o-til dons le W du personnage ?
\N\/\/\M—A_/\—M—A—/\.—

‘ Il va o la toiletie des gargons.

Il se retient pour
ne pos alter

aux toilettes

que foi et dit l personnage.

(e que ressont ot
pense le persomnage.

Il ne veut pas &*re un gargon®

ost intimide
'école

I est different.
par certains él ves
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